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PROPUESTA AL MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Este formato busca fomentar la participacion de la comunidad educativa en la mejora continua de todos los
procesos que se llevan a cabo en la institucion Braulio Gonzdlez. como son Gestion directiva, gestion

académica, gestion administrativa y financiera, gestion de la comunidad bajo los lineamientos del
Ministerio de Educacion Nacional.

Tener en cuenta los siguientes aspectos para la presentacion de la propuesta:

Se presenta en fisico en la secretaria del colegio v/o enviarlas al correo: |

Fecha limite de presentacion 15 de noviembre 2024.

La propuesta puede ser presentada por cualquier integranie de la comunidud educativa (estudianies, padres de
familia o cuidadores, docentes) del Braulio Gonzilez.

4. Cada propuesta se revisa y valida por el Consejo Académico y de ser admitida se debe sustentar por sus
proponentes el 29 de noviembre de 2024 en Consejo Ampliado y finalmente al Consejo Directivo para su
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